TOPLAM KALITE

YONETIMI

2010-2011
IZMIR




Birlesmek
baslangictir,
birligi stirdirmek
gelismedir;
birlikte calismak
basaridir.




@ IL MEM TKY Ekibinin
Sorumiu Oldugu liceler
ve
lietisim Bilaileri
llimiz ve ilcelerimizde kalite calismalarinin
daha verimli, daha hizli ve ilk elden
yurutulebilmesi icin ilgcelerimizin
sorumlulugu Il TKY Ekibi
tarafindan paylasiimistir.

m



Abdulkadir AKTAN

GUZELBAHCE
KONAK
ODEMIS

SEFERIHISAR

akadiraktan@gmail.com

0505 242 07 54




©  Lerzan OZDARAK

(TKY |l Formatori)

BALCOVA
BEYDAG
BORNOVA
CESME
FOCA
KARABAGLAR
URLA
lozdara@yahoo.com

. 0 505 672 88 38



© | semanur SANCAR |8

KINIK
KIRAZ
BAYRAKLI
BAYINDIR
BUCA
TiRE

MENEMEN
NARLIDERE

semal 972@gmail.com
0505453 00 33



© | Tamer KESKINER

ALIAGA
BERGAMA
DIKILI
KARABURUN
KARSIYAKA
SELCUK

tamerkeskiner@hotmail.com
0532481 5918

.




® [ Ugur KALEMCI

CiGLI
GAZIEMIR
KEMALPASA
MENDERES
TORBALI

ukalemci@hotmail.com
0 505 387 42 91

.



mailto:ukalemci@hotmail.com

=

2009-2010 Egitim Ogretim yili —
Ozdegerlendirme

Il Ortalamalari
ve

TKY Yilhik Calisma Plani
|lzmir Mem Web sayfamiz

adresinde haberler ve duyurular
bélimiinde yayinlanmistir.



http://strateji35.org/
http://strateji35.org/

@ lice kalite temsilcileri ile
aylhk olarak
vapilacak olan toplanti tarihleri

Planlanan Toplanti Tarihleri
Egitim Yili Baslangi¢ Toplantisi

- 01.10.2010
- 27.10.2010
- 26.11.2010
- 31.12.2010
- 28.01.2011
- 25.02.2011
- 25.03.2011
- 29.04.2011
- 27.05.2011
- 24.06.2011

ce Kalite Temsi
ce Kalite Temsi
ce Kalite Temsi
ce Kalite Temsi
ce Kalite Temsi
ce Kalite Temsi
ce Kalite Temsi
ce Kalite Temsi

cileri Paylasim Top
cileri Paylasim Top
cileri Paylasim Top
cileri Paylasim Top
cileri Paylasim Top
cileri Paylasim Top
cileri Paylasim Top
cileri Paylasim Top

Egitim Yili Sonu Toplantisi

'''''''

lantisi
antisi
antisi
antisi
lantisi
antisi
antisi
antisi




=

Yapilacak olan aylik toplantilarin gijnde o
maddelerinin olusturuimasi

Aylik toplantilar

llce Kalite temsilcilerimizin istek ve ihtiyaclarini da
iceren giindem maddeleri ile

yapilacaktir.
Bu nedenle toplanti tarihinden
1 hafta 6énce istek ve ihtiyaclarin
tky35@meb.gov.tr
adresine gdonderilmesi gerekmektedir.



mailto:tky35@meb.gov.tr

@ lice Milli Egitim MudiirliiGii
Degeriendirici Ekibin
Olusturuimasi

01.11.2010/12.11.2010
llce de@erlendirici ekibi
kurularak ekip listeleri

Il MEM TKY birimine
gonderilecek.

.




@ lice Milli Egitim Miidiirliikierinde §
Okul kurum ve Ekip Raporiarinin™
Degeriendirmesi

22.11.2010/10.12.2010

*llce MEM Tky Birimi Tarafindan Teslim Alinmasi

*Degerlendirme Yapilacak Yerin Belirlenmesi

*Rapor Degerlendirme Sonucun da saha incelemesi
yapilacak Okul/Kurumlarin belirlenmesi(ihtiyaca gore)

*Degerlendirme Sonuclarinin lice Kalite Kuruluna
Sunulmasi

.



@ RAPORLARIN TESLIMI (@

lice Milli EGitim Mudurlagi Kalite
Kurulunca Her Iki Kategoride de

(Okul / kurum ve Ekip)
llk Uce Giren Okul / kurum ve
Ekip Raporlarinin
10.12.2010 tarihinde
imza karsiligi
Il MEM TKY Birimine teslim

\\M



@ ILCE GERI BILDIRIM
RAPORLARININ HAZIRLANMASI
llcelerimiz de
lIk tice giremeyen raporlara ait
geri bildirim raporlarinin

llce Kalite Temsilcisi ve
degerlendirici ekip tarafindan
10.12.2010

tarihine kadar hazirlanip okullara

Mderilmesi
\\\M




=

ILGE ODUL TORENLERI| ™
13.12.2010-17.12.2010

tarihleri arasinda paylasim
toplantisi ve 6dul téreninin
vapilmasi gerekmektedir.



@ IL MEM TKY

DEGERLENDIRME
11 Millf Egitim Mudurligi
Degerlendirici Ekibin Okul /
kurum ve Ekiplerin Raporlarini

Degerlendirmesi ve |l Kalite
Kuruluna sunulmast

01.12.2010-18.02.2011
_;arihleri arasinda yapilacaktir




=

IL MEM Degerlendirme Siireci

Yilhk Calisma Planimiz da

Il MEM TKY Birimi odiil
degerlendirme siireci

12 haftalik bir streyi
kapsamaktadir.




L/
o

é IL MEM RAPOR DEGERLENDIRME SURECI {§

+ILCELERDEN IMZA KARSILIGI TESLIM
ALINAN RAPORLAR KURA YONTEMI ILE
DEGERLENDIRICI EKIP UYELERINE IMZA
KARSILIGI TESLIM EDILEREK BIREYSEL
OKUMA SURECI ILE BASLAR.

+BIREYSEL OKUMALAR SONUCUN DA EKIP
UZLASI TOPLANTILARI EKIP LIDERLERI
SORUMLULUGUN DA YAPILIR.




%

Ekip dalinda 80 (seksen)
Kurum dalinda 800 (sekizyiiz)
ve Uzeri puan alan raporlar,

raporu okuyan ekip lyeleri

hari¢ tim degerlendiriciler

tarafindan tekrar okunarak
degerlendirilir.




%

+ Yaplilan saha ziyaretleri sonucuna gore ilimizi
temsil edebilecek okul/kurumlar iki dalda da
belirlenir.

+Bu sonuclar dogrultusun da alinan kararlar
il kalite kuruluna sunulur.

+Kalite Kurulunun vermis oldugu karar geregi
kazanan raporlar Bakanliga gonderilir.




=

SAHA ZIYARETLER| ™™

Il degerlendirme ekibi ve
Il Kalite Kurulu tarafindan
Okul / kurum saha
ziyaretleri
17.01.2011
28.01.2011

.



=

Il Mem Kalite Kurulu

Okul / kurum ve Ekip Raporu
Degerlendirme Sonuclarinin |l
MillT Egitim Mudurlugu

Kalite Kuruluna Sunulmasi

14.02.2011
16.02.2011




Derecelerin aciklanmasi
Il Millf Egitim Mudurliga Kalite

Kurulunca Secilen Il Birincisi Okul /
Kurum ve Ekip Raporlarinin

18.02.2011 tarihinde
Milli Egitim Bakanligina Génderilmesi
ve

Il MEM TKY web sitesinde her iki dalda
dereceye giren il birincisi raporlarin
duyurulmasi




SORUMLU

1.2.. TKY Birimi
10.12.2010

TKY UYGULAMALARI [L DEGERLENDIRME SURECI

ISLEM BASAMAKLARI

3.TKY Birimi

13.12.2010

4.Degerlendiriciler
01.12.2010/ 09.01.2010

5.Degerlendiriciler
01.12.2010/ 09.01.2010

6. Degerlendirici Ekip Sorumlusu
ve Degerlendiriciler
10.01.2011/14.01.2011

7. Degerlendirici Ekip Sorumlusu
ve Degerlendiriciler
10.01.2011/14.01.2011

llge MEM 11k Uge Giren
Kurum/Ekip Bagruru

RaporlanmunTesim [

Alinmas

‘ )y

Degerlendirici ekibin
ve ekip liderlerinin

belirlenlenmesi

6 Basvuru Raporlanmn/Kitapciklanmn/CD.
3

Degerl endiriciler;Verilmesx

@ Her Degerlendinanin Bireysell Degerlendirmesin

Y

Her Degerlendirici, Raporda Yer Alan Kiniterlerde Ilgili
Kuvvetli Yonler/Iyilegirmeye Acik Alanlar ve Saha
Ziyaretinde Sorulmasi Gereken Sorularile Knter
Puanlanni Igeren Raporu Degerlendirme Ekip

3
- '

b Masa Bag1 Uzlag Toplantisiun Yapilmas

!

DOK./KAYIT / KAYNAK

1.Teslim Tutanag 2. TKY Odiil
Y onergesi/Odiil El Kitabi

3.Miiracaat Raporlari

4.Degerlendirme Matrisleri

5. Degerlendirme Sonug¢ Raporu

6. Degerlendirme Sonug Raporu

7. Uzlas1 Sonucu Degerlendirme
Sonu¢ Raporu




SORUMLU

8. Ilgili Miidiir Yardimcisi ve
Degerlendirici Ekip Sorumlulari
17.01.2011/28.01.2011

9. Ilgili Miidiir Yardimcisi ve
Degerlendirici Ekip Sorumlulari
17.01.2011/28.01.2011

10. flgili Miidiir Yardimcisi ve
Degerlendirici Ekip
Sorumlulari,Degerlendiriciler
11.TKY Birimi
17.01.2011/28.01.2011

12.1gili Miidiir Yardimc1s ve
Degerlendirciler
17.01.2011/28.01.2011

13.TKY Birimi ve Degerlendirici
Ekip Sorumlular1
14.02.2011/16.02.2011

14. 11 Kalite Kurulu
14.02.2011/16.02.2011

15. TKY Birirmi
18.02.2011

16. TKY Birirmi
18.03.2011

TKY UYGULAMALARI [L DEGERLENDIRME SURECI

ISLEM BASAMAKLARI

yvardimeisiun Bagkanlifinda Toplanarak Saha Ziyaret

Degerlendinici Ekip Sorumlulanmn Igili Madur

Yapilacak Okul/kurum ve Ekiplenin Belirlenmesi

8. Uzlast Sonucu
Degerlendirme Sonug Raporu

10

Kuruma Gen
Bildinm
Raporlannin

9. Uzlas1 Sonucu
Degerlendirme Sonug Raporu

Saha Ziyaretine Gidecek

Kl"\r?'i'v}:'1-'::.‘5:::1'.'.':3'.:; Belirlerunes
W,

/

16 ) Miiracat Eden Tiim Okul/Kurumlara
L JJGen Bildinm Raporlannin Génderilmes:

12 Saha Ziyaretinin Yapilmasi
[]
Tum degerlendirme raporlarinin
O sonuclarinin il kalite kuruluna

sunulmasi

Dereceye Giren Okul/Kurumve
14 Ekiplenin Belirlenmesi

Ekiplenin Duyrulmast
[ ]

d} Dereceye Giren Okul/Kurumve
15

10.Degerlendirme Matrisleri
11.Degerlendiriciler

12.Degerlendirme Sonug
Raporlari

13. Degerlendirme Sonug
Raporlari

14. Degerlendirme Sonug
Raporlari

15. il Kalite Kurulu Karari /il
MEM web Sitesi

16. Geribildirim Raporlari
/Okul/kurum e postalari




TKY UYGULAMALARI ILCE DEGERLENDIRME SURECI

SORUMLU ISLEM BASAMAKLARI DOK/KAYIT / KAYNAK

Degerlendirici ekibin ve
" Kurum/ekip ekip sorumlularinin 1.Teslim Tutanag: 2. TKY Odiil
1.2.TKY Birosu raporlanin teslim _.® belirlenmesi Y énergesi/Odiil El Kitabi
alinmasi : S
@ il MEM TKY Ekibine ile
3.TKY Burosu d?ge”é‘hqu ekp listesinin 3.Miiracaat Raporlari
© gonderilmesi
v
4.Degerlendirici Bagvuru Raporlanmn/Kitapciklanmn/CD. 4.Degerlendirme Matrisleri
p Degerlendincilere Venlmes:
v
Her Degerlendirici, Raporda Yer Alan Kiniterlede Ilgili s Degerlenditme Somt
5.Degerlendirici Kuvvetli Yonler/Iyilesirmeye Acik Alanlar ve Saha - e Raporu ¢

Ziyaretinde Sorulmasi Gereken Sorularile Knter
Puanlanni Igeren Raporu Degerlendirme Ekip

©
v
b Masa Bag1 Uzlag Toplantisiun Yapilmas

v

6. Degerlendirme Sonug
Raporu

6. Degerlendirici Ekip

7. Uzlag1 Sonucu

7 Degerlendirici Ekip Degerlendirme Sonug Raporu




TKY UYGULAMALARI ILCE DEGERLENDIRME SURECI

SORUMLU ISLEM BASAMAKLARI

8. Ilgili Sb. Mudira ve
Degerlendirici Ekip

Degerlendirici ekibin ilgili sb. Md
baskanliginda toplanarak saha ziyareti
yapilacak kurum/ekipleri belirlemesi.

Degerlendirici Eki

8. Uzlast Sonucu
Degerlendirme Sonug Raporu

9. Uzlas1 Sonucu

o Degerlendirme Sonug Raporu

10. Tlgili $b. Madara ve : z - 10.Degerlendirme Matrisleri
Degerlendirici Ekip Sorumlulari Kuruma Gen Saha Ziyaretine Gadecek ' llgDe“erlendiriciler

I1.TKY degerlendiricleri Bildinm (%‘-i"?:i-’:}uilr:f:';'_‘t‘.:: Belirlenmest e

/\Raporlannm 11
10

12.1lgili Sb. Mudiiri ve N v 12.Degerlendirme Sonug

Degerlendlr;;l;rl rfla;l;? ziyaretinin = Saha Ziyaretinin Yapilmast Raporlari
\

13. Degerlendirici Ekip
Sorumlulari

14. Tlce Kalite Kurulu

TUm degerlendirme raporlari sonuglarinin ilge

kalite kuruluna sunulmasi

13. Degerlendirme Sonug
Raporlari

4

!

14. Degerlendirme Sonug
Raporlari

Dereceye giren raporlarin imza karsih@i il MEM
TKY Birimine imza kargiligi teslimi




SORU

- Slireci nasil
organize
edecegiz?

Belirleme
1‘

- Basariyi
destekleyen
faktorlerimiz

- Nasil bir okul - Kimin icin
tasarlayacagiz? tasarlayacagiz?

Vizyon Hedef Kitleyi
Olusturma 4 Belirleme

- Basarida
belirleyici
faktorler

nelerdir?

Yoéntem . Ortak Dil
Belirleme | Olusturma

- Bu surecte
yontemimiz ne
olacak?

helerdir?




%

TERCIHLERIMIZIN SONUCUDUR.

YARIN KiM OLACAGIMIZ
BUGUNKU TERCIHLERIMIZIN
SONUCU OLACAKTIR.
Biz TERCIHIMIZi YAPTIK:

YARIN ULKENiN EN IYISI
OLACAGIZ.




BIZI DINLEDIGINIZ ICIN
TESEKKUR EDERIZ.

IZMIR iL MiLLi EGITiM MUDURLUGU
TOPLAM KALITE YONETIMI
2010-2011

.



